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* Personalvermittlung

* Arbeitsvermittlung
* Bewerbungscoaching
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Angebote fur Unternehmen ~

- Unterstiitzung von Firmen, Tragern und Vereinen bei der Besetzung
offener Arbeitsstellen

- Prozessbegleitung von der Bedarfsermittlung bis hin zur Einstellung

- Auf Wunsch: Teilnahme und Moderation bei Vorstellungsgesprachen mit
potentiellen Kandidaten

- Beratung und Mithilfe bei der Beantragung etwaiger FOordermittel bei der
Bundesagentur fiir Arbeit/ Jobcenter (z.B. Eingliederungszuschuss)

- Nachbetreuung

- Ausschliefdlich erfolgsbezogene Vergiitung

\
. T
~
*Referenzen verschiedener Branchen und Geschiftspartner konnen auf Wunsch eingesehen werden : &
oy
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Angebote fir Arbeitsuchende ~

- Beratung, Erstellung oder Optimierung von Bewerbungsunterlagen

- Suche von passenden Arbeitsstellen
- Organisation von Vorstellungsterminen bei passenden Unternehmen
- Auf Wunsch: Begleitung und Moderation der Vorstellungsgesprache

- Beratung und Unterstiitzung bei der Beantragung von Fordermitteln bei
der Agentur fiir Arbeit/ Jobcenter (z.B. Aktivierungs- und
Vermittlungsgutscheine)

- Alle Vermittlungsdienstleistungen sind kostenfrei




Finanzierung einer Stellenbesetzung fur Arbeitgeber

Kostenfrei mittels AVGS Erfolgsbezogenes Honorar

Eine kostenfreie Stellenbesetzung ist
moglich, durch einen Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein (AVGS) der
Agentur fiir Arbeit/ Jobcenter

Voraussetzung fiir den Erhalt des AVGS,
ist eine aktuelle Arbeitsuchend-Meldung

des Kandidaten bei der zustandigen
Behorde

Ein gesetzlicher Anspruch auf den AVGS
besteht beim Bezug von ALG 1 und einer
mindestens 6-wochigen Arbeitslosigkeit

Ermessensentscheidung der Behorde in
allen anderen Fallen (ALG 2, Bedrohung
durch Arbeitslosigkeit, kiirzere
Arbeitslosigkeit als 6 Wochen)

Vergiitung einer erfolgreichen
Stellenbesetzung durch den Arbeitgeber

Honorare werden individuell und
Transparent vor der Auftragserteilung
besprochen und nur im Erfolgsfall fallig

Gilinstigere Alternative zu Personalleasing
oder teuren Werbekampagnen / bezahlten
Stellenausschreibungen

Kommt meist bei Fach- und
Fiihrungskraften zum tragen, welche aus
der Arbeit heraus den Job wechseln
mochten und somit keinen Anspruch auf
einen Vermittlungsgutschein besitzen
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Personal-Placement / o
Stammdaten und Fakien

- Grindung im Marz 2018 durch Friedrich Audersch als Einzelunternehmung

- Sitz in Halle an der Saale (Georgi-Dimitroff-Strafse 68, 06132 Halle)

- Bundesweite Vermittlung moglich, Schwerpunktmafig in Mitteldeutschland
(Sachsen, Sachsen-Anhalt, Thiiringen)

- Branchentibergreifende Vermittlungserfahrung
(Sozialpadagogik, Handwerk, Industrie, Kaufmannische Berufe)

- Mitglied im Ring der Arbeitsmarktdienstleister e.V.

- Geprift und Zertifiziert durch OHMI EuroCert GmbH
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Friedrich Audersch ~

- IHK-gepriifter
Personaldienstleistungskaufmann

- Qualitatsmanagementbeauftragter
und interner Auditor fiir den Ring
der Arbeitsmarktdienstleister e.V.

- Seit 2011 in der
Personaldienstleistung und
-vermittlung tatig

- Grindung des eigenen
Unternehmens im Marz 2018
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Zertifizierung ~

- Personal-Placement Friedrich Audersch ist eine zertifizierte Arbeits- und
Personalvermittlung und wird jahrlich nach der AZAV-Tragerzulassung
gepruft

- Die Erbringung aller Leistungen erfolgt unter der Berticksichtigung einer
hohen Qualitats- und Datenschutzanforderung

-~ ™,
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. Zertifizierstelle : OHMI EuroCert GmbH

OHMI

- Aktuelles Zertifikat: Giiltig bis April 2028 E uro Ce rt

Zugelassener Trager nach dem
Recht der Arbeitsférderung
-AZAV-
\ CAT-DE-00575/01
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Mitglied des
Ringes der Arbeitsmarktdienstleister e.V.

- Grofster bundesweit agierender Berufsverband aus Arbeits-,
Personalvermittlern und Bildungstragern

- Unser Verband versteht sich als Vertreter von
Arbeitsmarktdienstleistungen gegentiber der Politik, Verwaltung und

Wirtschaft.

- Weitere Zwecke des Verbandes, konnen Sie auf der Homepage
https://www.rdaev.de beim Punkt , Uber uns -> Satzung” einsehen

RAA

\ Ring der Arbeitsmarkt- und
\ Bildungsdienstleister
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https://www.rdaev.de/
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Personal-Placement
Vertriebspartnerschaft / Kooperation ~

- Seit 2018 Vertriebspartnerschaft mit der Firma , Energiekostenmanagement”

- Angebot fiir Kundenunternehmen von Personal-Placement,
eine kostenfreie Uberpriifung der Strom- und Gasliefervertrage,
im Hinblick auf eine Kostensenkung, zu organisieren

- Oftmals entstanden in der Vergangenheit so hohe Ersparnisse fiir die
Unternehmen, dass die Kosten der Personalvermittlung komplett wieder
eingespielt wurden

- Bitte sprechen Sie mich bei Interesse und fiir mehr Informationen an

- https://energie-kostenmanagement.de/
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Kontakt N~—~

« Personal-Placement Friedrich Audersch

- Georgi-Dimitroff-StrafSe 68, 06132 Halle

- audersch@personal-placement.info

- Tel.: 0345/69 467177
- Mobil: 0170 / 26 72 602

- https://personal-placement.info/

- www.facebook.com/PersonalPlacement/ |2t

- www.instagram.com/personal placement/ FOLLOW US ON I
HIIE QYW \&



mailto:audersch@personal-placement.info
https://personal-placement.info/
http://www.facebook.com/PersonalPlacement/

Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit

Ich freue mich auf eine erfolgreiche und angenehme Zusammenarbeit
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