
• Personalvermittlung
• Arbeitsvermittlung
• Bewerbungscoaching



Angebote für Unternehmen

• Unterstützung von Firmen, Trägern und Vereinen bei der Besetzung 
offener Arbeitsstellen 

• Prozessbegleitung von der Bedarfsermittlung bis hin zur Einstellung

• Auf Wunsch: Teilnahme und Moderation bei Vorstellungsgesprächen mit 
potentiellen Kandidaten

• Beratung und Mithilfe bei der Beantragung etwaiger Fördermittel bei der 
Bundesagentur für Arbeit/ Jobcenter (z.B. Eingliederungszuschuss)

• Nachbetreuung 

• Ausschließlich erfolgsbezogene Vergütung

*Referenzen verschiedener Branchen und Geschäftspartner können auf Wunsch eingesehen werden



Angebote für Arbeitsuchende

• Beratung, Erstellung oder Optimierung von Bewerbungsunterlagen

• Suche von passenden Arbeitsstellen

• Organisation von Vorstellungsterminen bei passenden Unternehmen

• Auf Wunsch: Begleitung und Moderation der Vorstellungsgespräche

• Beratung und Unterstützung bei der Beantragung von Fördermitteln bei 
der Agentur für Arbeit/ Jobcenter (z.B. Aktivierungs- und 
Vermittlungsgutscheine)

• Alle Vermittlungsdienstleistungen sind kostenfrei



Finanzierung einer Stellenbesetzung für Arbeitgeber

Kostenfrei mittels AVGS Erfolgsbezogenes Honorar

• Eine kostenfreie Stellenbesetzung ist 
möglich, durch einen Aktivierungs- und 
Vermittlungsgutschein (AVGS) der 
Agentur für Arbeit/ Jobcenter

• Voraussetzung für den Erhalt des AVGS, 
ist eine aktuelle Arbeitsuchend-Meldung 
des Kandidaten bei der zuständigen 
Behörde

• Ein gesetzlicher Anspruch auf den AVGS 
besteht beim Bezug von ALG 1 und einer 
mindestens 6-wöchigen Arbeitslosigkeit

• Ermessensentscheidung der Behörde in 
allen anderen Fällen (ALG 2, Bedrohung 
durch Arbeitslosigkeit, kürzere 
Arbeitslosigkeit als 6 Wochen)

• Vergütung einer erfolgreichen 
Stellenbesetzung durch den Arbeitgeber

• Honorare werden individuell und 
Transparent vor der Auftragserteilung 
besprochen und nur im Erfolgsfall fällig

• Günstigere Alternative zu Personalleasing 
oder teuren Werbekampagnen / bezahlten 
Stellenausschreibungen

• Kommt meist bei Fach- und 
Führungskräften zum tragen, welche aus 
der Arbeit heraus den Job wechseln 
möchten und somit keinen Anspruch auf 
einen Vermittlungsgutschein besitzen



Personal-Placement / 
Stammdaten und Fakten
• Gründung im März 2018 durch Friedrich Audersch als Einzelunternehmung

• Sitz in Halle an der Saale (Georgi-Dimitroff-Straße 68, 06132 Halle)

• Bundesweite Vermittlung möglich, Schwerpunktmäßig in Mitteldeutschland 
(Sachsen, Sachsen-Anhalt, Thüringen)

• Branchenübergreifende Vermittlungserfahrung 
(Sozialpädagogik, Handwerk, Industrie, Kaufmännische Berufe)

• Mitglied im Ring der Arbeitsmarktdienstleister e.V.

• Geprüft und Zertifiziert durch ÖHMI EuroCert GmbH



Friedrich Audersch

• IHK-geprüfter 
Personaldienstleistungskaufmann

• Qualitätsmanagementbeauftragter 
und interner Auditor für den Ring 
der Arbeitsmarktdienstleister e.V.

• Seit 2011 in der 
Personaldienstleistung und 
-vermittlung tätig

• Gründung des eigenen 
Unternehmens im März 2018



Zertifizierung 

• Personal-Placement Friedrich Audersch ist eine zertifizierte Arbeits- und 
Personalvermittlung und wird jährlich nach der AZAV-Trägerzulassung 
geprüft

• Die Erbringung aller Leistungen erfolgt unter der Berücksichtigung einer 
hohen Qualitäts- und Datenschutzanforderung

• Zertifizierstelle : ÖHMI EuroCert GmbH

• Aktuelles Zertifikat: Gültig bis April 2023



Mitglied des
Ringes der Arbeitsmarktdienstleister e.V.

• Größter bundesweit agierender Berufsverband aus Arbeits-, 
Personalvermittlern und Bildungsträgern

• Unser Verband versteht sich als Vertreter von 
Arbeitsmarktdienstleistungen gegenüber der Politik, Verwaltung und 
Wirtschaft.

• Weitere Zwecke des Verbandes, können Sie auf der Homepage  
https://www.rdaev.de beim Punkt „Über uns -> Satzung“ einsehen

https://www.rdaev.de/


Vertriebspartnerschaft / Kooperation

• Seit 2018 Vertriebspartnerschaft mit der Firma „Energiekostenmanagement“

• Angebot für Kundenunternehmen von Personal-Placement, 
eine kostenfreie Überprüfung der Strom- und Gaslieferverträge, 
im Hinblick auf eine Kostensenkung, zu organisieren

• Oftmals entstanden in der Vergangenheit so hohe Ersparnisse für die 
Unternehmen, dass die Kosten der Personalvermittlung komplett wieder 
eingespielt wurden

• Bitte sprechen Sie mich bei Interesse und für mehr Informationen an

• https://energie-kostenmanagement.de/



Kontakt

• Personal-Placement Friedrich Audersch

• Georgi-Dimitroff-Straße 68, 06132 Halle

• audersch@personal-placement.info

• Tel.: 0345 / 69 46 71 77

• Mobil: 0170 / 26 72 602

• https://personal-placement.info/

• www.facebook.com/PersonalPlacement/

• www.instagram.com/personal_placement/

mailto:audersch@personal-placement.info
https://personal-placement.info/
http://www.facebook.com/PersonalPlacement/


Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit

Ich freue mich auf eine erfolgreiche und angenehme Zusammenarbeit

Unternehmenspräsentation 1.A. 26.04.2019
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